
Stellenausschreibung:  Assistenz der Geschäftsführung - Top Karrierechance - (m/w/d)
improv CONSULTING OG 
www.improv.at

Unser Mandant ist ein etabliertes Unternehmen im Dienstleistungssektor für
internationale Automobilimporteure und Hersteller. Zur Unterstützung der
Geschäftsleitung suchen wir eine engagierte und unternehmerisch denkende
Persönlichkeit mit Ambitionen zur mittelfristigen Übernahme der
Geschäftsführung – insbesondere mit Blick auf die strategische Expansion in
osteuropäische Märkte.

Angebot

Gehalt: 42. - 56.000,-
Direkte Berichtslinie zur Geschäftsführung und aktive Einbindung in
Unternehmensentscheidungen
Klare Entwicklungsperspektive in Richtung Geschäftsführung
Dienstwagen auch zur privaten Nutzung ab dem ersten Tag
Gestaltungsfreiheit beim Auf- und Ausbau neuer Marktregionen
Langfristige Karrierechance in einem wachsenden und internationalen
Umfeld

Arbeitsspektrum

Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung bei strategischen
und operativen Themen
Eigenverantwortliche Übernahme von Projekten in den Bereichen
Vertrieb, Kundenmanagement und Geschäftsausbau
Aktive Mitgestaltung der Expansionsstrategie, insbesondere in
Richtung Osteuropa
Aufbau und Pflege von Kundenbeziehungen mit Entscheidern in der
Automobilbranche
Repräsentation des Unternehmens bei Kunden mit ca. 30 %
Reisetätigkeit

Profil

Kaufmännische Ausbildung oder Studium im Bereich
Betriebswirtschaft, Management o. Ä.
Interesse an vertriebsnahen oder geschäftsleitungsnahen Funktionen
Unternehmerisches Denken, Hands-on-Mentalität und ein sicheres
Auftreten
Hohe Eigeninitiative, Verkaufstalent und Freude an der
Kundenentwicklung
Bereitschaft zu regelmäßigen Reisen – auch in osteuropäische
Zielmärkte
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Kenntnisse einer
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osteuropäischen Sprache von Vorteil
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